\
wa-edaﬁ Approche générale
SuUD Troubles du neurodéveloppement

l‘ Présentation

Les troubles du neurodéveloppement englobent un large éventail de conditions qui affectent la capacité d’une
personne a penser, a se souvenir, a apprendre et a communiquer... lls représentent souvent un défi significatif, tant

pour les individus concernés que pour leurs proches.

La finalité de cette formation est d’aborder de maniere adaptée et bienveillante une personne touchée par ces
troubles en apportant a des professionnels et a des particuliers des connaissances spécifiques

Type d’action : Actions d’adaptation et de développement des compétences des salariés

> Objectifs Pédagogiques

Faire la différence entre les troubles du développement intellectuel, les
troubles cognitifs et les troubles psychiques

Connaitre les principales fonctions cognitives, les principaux troubles du
neurodeveloppement et leurs conséquences.

Connaitre des moyens de compensation simples et adopter les bons
réflexes pour interagir/collaborer de maniére adaptée avec une personne
présentant des troubles du neurodéveloppement

Mettre en ceuvre des moyens de compensation simples afin de réduire la
situation de handicap en adaptant sa posture

I‘ Programme

Identifier et différencier le handicap mental, le handicap psychique et les
troubles cognitifs

Identifier des fonctions cognitives afin de mieux comprendre les
dysfonctionnements en associant des activités de la vie quotidienne a ces
fonctions

Identifier les troubles du neurodéveloppement afin de comprendre les
conséquences sur le comportement par 'observation de la personne

Mettre en ceuvre des moyens de compensation simples afin de réduire la
situation de handicap en adaptant sa posture

F Moyens pédagogiques et techniques

Supports pédagogiques remis aux stagiaires

Séance de formation en salle équipée
Ressources numériques, vidéos, infographies

Apports théoriques, méthode magistrale
Participation active des stagiaires

Mises en situation, exercices collectifs et individuels

GE-REQUIS \

Aucun prérequis nécessaire

SUIVI/EVALUATION

Réponse a un questionnaire
d’évaluation des acquis en fin de
formation, mise en situation
d’application directe

INTERVENANT &,
Professionnel  neuropsychologue  doté
d’une expérience forte dans

'accompagnement de publics affectés par
des troubles du neurodéveloppement.

PUBLIC Qﬁg

Adultes salariés et particuliers :
10 personnes maximum

LIEU @

Formation réalisable en inter ou en intra-
entreprise

Formation accessible PSH : nous contacter
en cas de besoin d’aménagement

DUREE @
7 heures

DATE ssss
Délais d’acces : a partir de 2 mois en fonction

de la disponibilité des formateurs et des
stagiaires

TARIF HORAIRE 6

Inter-entreprise : 250€ par personne
Intra entreprise : 1300 €

Frais de gestion : 15€

(ais de déplacement a déterminerj

URAPEDA SUD - POLE FORMATION
Ligne directe : 04 86 13 21 19
Courriel: pole.formation@urapeda-sud.org
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